
Heimatverbundenheit stärken und Urlaubsträume wecken – dafür steht das Team der Tourist-
Information Hofbieber. Mit viel Kreativität arbeiten wir an der Vermarktung und Weiterentwicklung 
unseres Luftkurortes. Das Beste daran? Sie haben jetzt die Chance, Teil unseres Teams zu werden!

Wir suchen zum 15.04.2022 oder früher unbefristet und in Vollzeit eine:n

Mitarbeiter:in für Marketing und Öff entlichkeitsarbeit

Ihre Aufgaben:
Als Mitarbeiter:in für Marketing und Öff entlichkeitsarbeit sind Sie für die gesamte Außendarstellung 
der Gemeinde Hofbieber zuständig.
• Erstellung von Pressetexten
• Online-Marketing wie Website-Pfl ege, Social Media, SEO/SEA
• Grafi sche Gestaltungen in Digital und Print
• Begleitung und Durchführung öff entlichkeitswirksamer Projekte 
• Organisation und Durchführung von Veranstaltungen

Das können Sie von uns erwarten: 
Ihr Arbeitsplatz befi ndet sich mitten im Biosphärenreservat Rhön. Ihre Aufgaben sind facettenreich, 
fordern Eigeninitiative und bieten Möglichkeiten zur Entwicklung. Auf Sie wartet ein hochmotivier-
tes, aufgewecktes und ideenreiches Team in einer Duz-Kultur. Flexibles Arbeiten ist für Sie außerhalb 
unserer Kernarbeitszeit von 08:30-15:30 Uhr möglich. 
Die Vergütung erfolgt nach TVöD (Tarifvertrag für den öff entlichen Dienst). On top erhalten Sie 30 
Tage Urlaub, eine leistungsorientierte Bezahlung, eine Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche 
Altersvorsorge (ZVK). 

Das macht Sie aus: 
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium/und oder eine Ausbildung im Bereich Marketing/Medien 

oder verfügen über einen vergleichbaren Abschluss im digitalen und kreativen Umfeld
• Sie bringen erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position mit 
• Sie sind sicher im Umgang mit gängigen Grafi k-/Bildbearbeitungsprogrammen der Adobe 

Creative Suite 
• Sie punkten mit einem visuellen Vorstellungsvermögen und können sich in eine komplexe Web-

seitenarchitektur reindenken
• Sie haben Lust, Social Media auch berufl ich zu betreiben 
• Sie zeichnet eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität, strukturiertes Arbeiten und kommunikative 

Fähigkeiten aus 

Weitere Informationen:
Für weitere Informationen steht Ihnen Larissa Kempf unter 06657/987-413 oder 
larissa.kempf@hofbieber.de gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbungsunterlagen nehmen wir bis zum 11.02.2022 entgegen. Gerne dürfen Sie auch hier 
schon kreativ werden, damit wir ein Bild von Ihrem Können bekommen. 

bewerbung@hofbieber.de


